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عليم العالي في س  .سورية

   .ي

  .لي

  .ي

  

  .العالي م

لاستراتيجية للتعل

  .لسورية

العالي التعليم وزارة

  .سورية

العا التعليم ظومة

العالي التعليم ومة

  .العالي ليم

 .والاجتماعية ية

التعليم تطور في ة

لرسالة والخطة ا

  .العالي تعليم

ال الحكومية عات

لوز التابعة العليا د

الس الخاصة معات

  .افي التعليمية

منظ في العلمي ث

منظو في الدولي 

التعل في الجودة 

العلمي والمراكز ت

دلالة ذات أرقام

  

  هرسفل

الرؤية وا -الاول

الت دارةإ -الثاني 

الجامع -الثالث 

المعاهد - الرابع 

الجامع -الخامس

المشا - السادس

البحث -  السابع

التعاون -الثامن 

ضمان - التاسع 

الهيئات -العاشر

أ -الجادي عشر

 

 

ا

الفصل ا

ا الفصل

الفصل ا

القصل ا

الفصل ا

االفصل 

ا الفصل

الفصل ا

القصل ا

الفصل ا

الفصل ا
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الثاني الفصل

التعليم دارةإ
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معات 
عاھد 

كومية 
)اضية

خاصة

الي 
عمال

طني 
امة 

 

الي 
سكانية

H

الي 
ياه
H



  لي
الجامع
والمع

جامعات حك7
افترا 1منھا (

جامعة خ20

المعھد العا
لإدارة الأعم
HIBA

المعھد الوط
للإدارة العا

 INA

المعھد العا
للدراسات الس
HIDSR

المعھد العا
لإدارة المي
HIWM

التعليم العا

المجالس

مجلس التعليم 
العالي

لمجلس الأعلى
للتعليم التقاني

  

مي لوزارة ا

ا

مركزية
 التابعة

كزية

لعربية

مة
وية

مة
سليف

وجيا
ت

س
م

التنظيم يكل
الادارة الم
والجھات

الادارة المرك

مجمع اللغة ال

الھيئة العام
للتقانة الحيو

الھيئة العام
لصندوق التس
الطلابي

مركز تكنولو
المعلومات

مركز القياس
والتقويم

الهي
المشافي 

والمراكز الطبية

مشفى 12

مركزي جراحة
قلب

و

م
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 طلاب. 
لوماتية والاتصالات
ت التعليمية الخاصة.
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مديرية التعادل. - 
.مديرية المشافي - 
مديرية شؤون الط - 
مديرية تقانة المعلو - 
مديرية المؤسسات - 
والتعبئة. ةالجاهزي - 
النافذة الواحدة. - 
  



١٧
١٨
١٩
٢٠
٢١
٢٢
٢٣

  العالي

   الدولي.

 

دارة التعليم 

ة البعثات العلمية .
ة التخطيط والتعاون

 ة المالية.
ة الشؤون الإدارية.
ة الشؤون الهندسية

  ة العقود.
البعثات العلمية. ة

القانونية.ة الشؤون

إد

 لخاصة

  ها وهي :

مديرية -٩
مديرية - ١٠
الإدارة - ١١
مديرية - ١٢
مديرية - ١٣
مديرية - ١٤
ةمحاسب - ١٥
مديرية - ١٦

 

 لبحث العلمي
 لإدارية والمالية
 لطلاب والمعاهد

والجامعات البعثات
 لصحية

ديرية حسب مهامه

  التعليم العالي: ة 
   العالي

  لتعليم العالي:
اون الوزير لشؤون الب
اون الوزير للشؤون ا
اون الوزير لشؤون الط
اون الوزير لشؤون الب
اون الوزير للشؤون ا

الي ثلاثاً وعشرين مد

  الخاص.
   الوزير.

  لداخلية.
ت العامة والإعلام.

  والاعتماد.
  العلمي.

 ت الثقافية.
  الهيئة التعليمية.

ادارة منظومةتألف 
ولاً:    وزير التعليم
انياً : معاونو وزير ال

معا -
معا -
معا -
معا -
معا -

  المديريات: اً : 

مل وزارة التعليم العا

مديرية المكتب -١
مديرية مكتب -٢
مديرية الرقابة ا -٣
مديرية العلاقات -٤
مديرية التقويم  -٥
مديرية البحث -٦
مديرية العلاقات -٧
مديرية شؤون ا -٨

 

تت
أو
ثا

ثالثاً

تشم

١
٢
٣
٤
٥
٦
٧
٨
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 رئيساً
 أعضاء
 عضواً 
 أعضاء
 أعضاء
 أعضاء
  عضواً 
 أعضاء
 عضواً 
 عضواً 
 عضواً 
 عضواً 
 عضواً 
 عضواً 
 عضواً 

 عضوين
 عضوين

   .ومقرراً  عضواً 

          

   .وب
  

 .الوزراء
   
 .ك

   

  
  
  
  

.سنوياً  للنقابة ذي
      

  

                   

بالتناو سنوياً  الوزير م
  .  سنوياً  وب
مجلس رئيس من رار
  .الدولة طيط
ذلك على نص داثها

    
    
    
    
    
        
    

التنفيذ المكتب حهما
  .سنوياً  تنفيذي

 ن المنبثقة عنه :

                    

 
يقترحهم المشتركة أو

بالتناو الوزير يقترحه
بقر تحدد الوزارات ض

تخط هيئة رئيس ترحه
إحد صك في ورد إذا
 .  العلمية ث

   
   .بعد عن ر

 .الزراعية لعلمية
   .يوية

   .الطاقة
   .سكرية
يقترح التدريسية الهيئة
التن المكتب يقترحه د

 

  :س

واللجانم العالي 
  سادة :
               .الي
 .ت

 .السورية لافتراضية
الخاصة الجامعات ء

جامعة كل من معة
بعض عن وزير معاون
يقتر الدولة تخطيط يئة

إ للوزارة التابعة العليا
والبحوث الدراسات ز
 .الذرية الطاقة ة
للاستشعار العامة ئة
ال للبحوث العامة ئة
الحي للتقانة العامة ئة
ا لبحوث الوطني ركز

العس للهندسة لأسد
ا أعضاء من النقابة
الاتحاد عن آخر ممثل
  

المجالس  : رابعاً 

ليممجلس التع 
الس من المجلس ألف
وزير التعليم العا -
الجامعات رؤساء -
الا الجامعة رئيس -
رؤساء من ثلاثة -
جام رئيس نائب -
وم الوزير معاوني -
هي رئيس معاون -
ا المعاهد عمداء -
لمركز العام لمديرا -
لهيئة العام المدير -
للهيئ العام المدير -
للهيئ العام المدير -
للهيئ العام المدير -
للمرك العام المدير -
الأ أكاديمية مدير -
عن اثنين ممثلين -
ومم الاتحاد رئيس -
 .المجلس أمين -

 

ر

١ -
يتأ   

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
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ع مؤسسـاته بمـا يتفـق

   الأداء .

مــات الشــعبية اللجــا

ة والعربية والدووطني
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وتطـويره وتوزيـعميـة، 

  تها.

جمة والتعريب وتقويم

لمهــن العلميــة والمنظم

وحاجات السوق الو



ماعيـة والخطـط العلم
  عة تنفيذها.

سائل التنفيذ ومتابعت

حث والتدريب والترجم

ن أعضــاء نقابــات الم

لاجتماعية والبشرية و
 ته.  من مؤسسا

 الاقتصـادية والاجتم
صادية والثقافية ومتابع

ميين فيها وتحديد وس

والتخصصات والبحث

ومــن ، والمتخصصــين

 تي تضعها الدولة.
نمية الاقتصادية والا
ع مهام كل مؤسسة

 يذها.

ربطـه بخطـط التنميـة
والاجتماعية والاقتصا

التقني للعاملين العلم

والدرجات العلمية و
  زارة.

الجامعــات والمعاهــد

ة البشرية والمادية التي
ته وربطها بخطط التن
 الخطط العلمية ومع
والثقافية ومتابعة تنفي

في شتى المجالات.

تي تضعها الدولة، ور
ة العلمية والقومية وا

  ها.
  والمعاهد. ت

ر المستوى العلمي وا
  لمعاهد.

و في مجالات التعليم
 والمعاهد التابعة للوز

  . درجاته المختلفة

 ة وترفيعهم.

الهيئــة التدريســية في 

   الآتية:لمهام 
في ضوء خطط التنمية
ختصاصاته ومستويات
سساته بما يتفق مع
ماعية والاقتصادية و
ة للتطورات العالمية في

سة التعليم العالي التي
تحقيق أهداف الدولة
عه ومستوياته جميعه
لعلمية في الجامعات
لتعليم العالي وتطوير
لاب في الجامعات وا
والكليات والأقسام
امعات والمؤسسات

في د لتعليم بمستوياته
  . ليبه

 لمعيدين وإيفادهم.
عضاء الهيئة التعليمية

غــيرهم مــن أعضــاء ا

يم العالي وتتولى الم
سة التعليم العالي في
طه بجميع فروعه واخ
يم العالي بجميع مؤس
مية والوطنية والاجتم
جات العلمية المواكبة

  
 اللازمة لتنفيذ سياس
م كل منها وتيسير تح
 التعليم العالي بفروع
سة العامة للبحوث ال
 العامة لمؤسسات ال

العامة لقبول الطلاد
الجامعات والمعاهد و
ع الموازنة العامة للجا
يما يتعلق بمسائل الت
لتعليم وأنماطه وأسال

نتقاء الملاشروط الد و 
شروط لتعيين أعالد و 
  :ومهامها س

 بــين أعضــائه ومــن غ

التعليسم سياسات 
ط اللازمة لتنفيذ سياس
التعليم العالي وخطط
 العامة لتطوير التعلي
 أهداف الدولة العلم
ت المستقبلية للدرج

 :مهام المجلس  ‐
وضع الخطط -

العلمية ومهام
اقتراح سياسة -
اقتراح السياس -
وضع الخطط -
القواعدوضع  -
التنسيق بين ا -
مشروعاقتراح  -
إبداء الرأي في -
تحديد أنواع ا -
قواعدالوضع  -
قواعدالوضع  -

ن الفنية في المجلس
يؤلــف المجلــس مــن 

  لآتية:
لجنة التخطيط ورس

اقتراح الخطط -
رسم سياسة -
المنهجية بيان -
تيسير تحقيق -
وضع التصورا -

 

اللجان   
    
الدائمة الآ
 
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 سـواء مـن داخـل الج

 وتصحيح الأوراق.

 تنفيذها.

علمــي مــع يــة تعــاون
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سـاعد وأسـتاذتاذ م

عمال الامتحانية، وت

ر والخطط اللازمة لت
  تقوم đا .

ك اســتناداً إلى اتفاقي



تعيـين في وظيفـة أسـت

 كافه.

بلات الطلاب والأع

والاقتصادية في القطر
دراسات العليا التي

  العلمية.

ليــات الجامعــة, وذلــك

سـية في الجامعـة والت

  الهيئة التدريسية
 ى ثلاثة أشهر.

 ه.

نكواعد تعيينهم واست
.   

ابدريسية (القيام بمق
. 

كلات الاجتماعية و
والد مية التي ēتم đا

 المجلات والنشرات 

 هدها.
العليــا في أي مــن كل

  يسية.
ضـو في الهيئـة التدريس

ة والبحثية لأعضاء
يرة لا تزيد مدēا على
س خارج مقر عمله

  .لفنية
في وظيفة معيد، وقوا
ليم العالي بمعادلتها

ضافة إلى أنصبتهم التد
واعد انتقاء المعيدين

 نـحو معالجة المشك
ل بالبحوث العلمتص

ت والأقسام وإصدار

معاه أحدكلياēا أو
صــص أو الدراســات ا

 الآتية:
ل عضو الهيئة التدري

فية  لشغل وظيفـة عض

لمية والتقنية واللغوية
رسمية أو علمية قصير

لذي يكلف بالتدريس
ين في وظائف الهيئة ا
للمرشحين للتعيين في
تي يختص مجلس التعل

 ؤون الأقسام. 
ء الهيئة التعليمية إض
لمتخصصة واقتراح قو

 لآتية:
وتوجيههات والمعاهـد

ت والأقسام فيما يت
ت والمعاهد والكليات

 ستوياēا.
معات أو بإحدى ك
ت التأهيــل والتخص

امية وتتولى المهام 
روط الإضافية لتأصيل
ت التنفيذية الإضافي

 وتنمية الكفاءة العل
التدريسية بمهمات ر
ضو الهيئة التدريسية ا
ص في النقل والتعيين
علمية غير السورية لل
لمؤهلات العلمية التي
لأحكام المتصلة بشؤ
لتي تقع على أعضاء
ن الكوادر العلمية الم

اليا وتتولى المهام 
لعلمية في الجامعات
ت والمعاهد والكليا

في الجامعاتالعلمية
 وضوعاته.

ت العليا وتحديد مس
خصصة ملحقة بالجا
علــى مســتوى دراســا

دلة الدرجات العلم
ات التنفيذية والشرو
عد الناظمة والتعليما

لتربوي تقويم الأداء ا
 إيفاد أعضاء الهيئة ا
 منح التعويض لعض
 الأهلية والاختصاص
 معادلة الدرجات الع
 تعادل الدرجات والم
د الخاصة بالقدم والأ
الأعمال الإضافية ال
ت التعليم العالي من

والدراسات العل مي
سة العامة للبحوث ال
 التنسيق بين الجامعا
النهوض بالبحوث ا
 البحث العلمي ومو
ت العلمية للدراسات
ث مراكز علمية متخ
ث درجــات علميــة ع

 ير السورية.

التأهيل ومعادلجنة 
ااقتراح التعليم -
اقتراح القواعد  -

 خارجها.
اقتراح قواعد -
اقتراح قواعد -
اقتراح قواعد  -
اقتراح  قواعد -
اقتراح قواعد -
اقتراح معايير -
وضع القواعد -
وضع قواعد ا -
دراسة حاجات -

العلمالبحث لجنة 
اقتراح السياس -
اقتراح قواعد -
اقتراح سبل  -
اقتراح خطط -
اقتراح الدرجا -
دراسة إحداث -
إحــداثاقــتراح  -

الجامعات غير

 

 

 
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  ليا .

 لــدورتين 
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امعات والمعاهد العل

  . ية

 
ـاح وشــروط التقــدم
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 ēم.
يق بين الجااس التنس

  اجستير.

ات الأجنبيةسام اللغ

الفرعية.   العامة أو
طــب مــن أجــل النجــا



ēم ومكافآēوتعويضا
 للكليات وعلى أسا

ي للقيد في درجة الما

جل القيد فيها في أقس
  ب.

راسات التخصصية
صصــية في الطدة تخ

  نها.

ال التطبيقية وتلأعم
والإمكانات المتاحـة
  د في الماجستير .

أساس التعليم الموازي
  م. ضلة له

ضافية المطلوبة من أج
لمتاحة لكليات الطب
يرية) أو لشهادة الد
لحصــول علــى شــها

لمكافأة المستحقة عنه

  ورية.

 كتوراه.

الزائرين والمكلفين با
اً لحاجات المجتمع و

للقيد ن اللغة الأجنبية
على أالمتقدمون  هم

ير واقتراح قواعد المفاض

وراه، والشروط الإض
انات الملمجتمع والإمك

صات ما قبـل السرير
 الدراســات العليــا للح

  ه للعلوم الطبية.
سخ منها للطالب والم

  كتوراه.

 إلى الجامعات السو
  شأĔا.

جة الماجستير أو الدك

لمحاضرين والأساتذة
ما وتخصصاēما وفقاً

حانوط اجتياز امتر 
ومنهمن في حكمهم 

 في درجة الماجستير

ل القيد لدرجة الدكتو
ēا وفقاً لحاجات المج
اجستير (في التخصص
طالــب الماجســتير أو

د في درجة الدكتوراه
ه وإهدائها ومنح نس
ما في حكمها والدك

جامعات غير سورية
بشت واقتراح اللازم 

ر للحاصل على درج

اقدين والباحثين والمح
دكتوراه وتفصيلاēم
ازة غير السورية وشر
مين من السوريين وم
جانب الذين يقبلون

  . اجستير
ة الأجنبية من أجل
ēا وتخصصاēفصيلا
مين للقيد لدرجة الما
 الــذي يخضــع لــه ط

 اللغة الأجنبية للقيد
طبع رسائل الدكتوراه
مرحلتي الماجستير وم

  جستير والدكتوراه.
ستير والدكتوراه من ج
ات العليا في الكليات
لمعدل العام والتقدير

 ه الفخرية .

د العامة لأجور المتعا
درجتي الماجستير والد
 معادلة درجة الإجا
 المفاضلة بين المتقدم
لطلاب العرب والأج

الما  النجاح في درجة
 اجتياز امتحان اللغة
لدرجات العلمية وتف
 المفاضلة بين المتقدم
ط الامتحــان الــوطني

ط النجاح في امتحان
د الناظمة المتعلقة بط
وقف التسجيل في م
 شهادة درجتي الماجس
ط نقل طلاب الماجس
مة الخاصة  بالدراسا
م الناظمة لتحديد الم
 منح درجة الدكتوراه

اقتراح القواعد -
دراسة فروع د -
اقتراح قواعد  -
اقتراح قواعد -
اقتراح عدد ال -
بيان شروط  -
وضع شروط -
تحديد فروع ا -
تحديد قواعد -
تحديــد شــروط -

 امتحانيتين.
تحديد شروط -
وضع القواعد -
د ووضع قواع -
تحديد نماذج -
تحديد شروط -
دراسة الأنظم -
بيان الأحكام -
اقتراح قواعد -
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  ً للنظام.



لخطط الدراسية تبعاً

 ل بذلك كلـه .

 

لهيكلية التنظيمية والخ

لجامعات فيما يتصل

تراحات بشأĔا. 

.ظام التعليم المفتوح

.وبيان الرأي بشأĔا

الخ)، ووضع اله….
 لمناهج وتطويرها .

ات والتنسيق بين الج

د أنواعها ورفع الاقتر

 نامج .ر 

 .المفتوح

في نظ جاح ومعدلاته

 
 للكليات والمعاهد

  القسم.
…ساعات معتمدة
يم المط الدراسية وتنظ

ēا وشؤون الامتحانا
و دراسات جديدة.

صات الجديدة وتحديد

  ت.
في كل بر ينب المقبول

 م المفتوح .
في برامج التعليم  ج
 

 .عليم المفتوح
 أخرى وشروط النج

الآتية:ولى المهام 
من الشؤون الخاصة
ة بالشعبة المحدثة في
 (سنوي، فصلي، س
ة للكليات والخطط
ēسية والمناهج ومفردا
شأن إنشاء أقسام أو
عمل من الاختصاص

 الآتية:
 المفتوح في الجامعات
تحديد أعداد الطلاب
ديدة في مجال التعليم
طط الدراسية والمناهج
صاصات والبرامج .

في نظام التع لانتقال
طلاب من سنة إلى

وتتواسية والمناهج 
ح الداخلية التي تتضم
ام التفصيلية المتعلقة
لدراسة في الكليات
وضع اللوائح الداخلية

الخطط الدراس على
ات الجامعات في ش
ت التنمية وسوق الع

وح وتتولى المهام 
 عمل مجلس التعليم
 القبول والمفاضلة وتح
ح إحداث برامج جد
 آليات العمل والخط
 المستوفاة في الاختص
عد المتعلقة بالقيد والا
د المتعلقة بانتقال الط

لجنة الخطط الدرا
دراسة اللوائح -
اقتراح الأحكا -
تحديد نظام ا -
بيان أسس وض -
اقتراح الموافقة -
دراسة مقترحا -
دراسة حاجات -

لجنة التعليم المفتو
اقتراح قواعد -
دراسة قواعد -
دراسة واقتراح -
دراسة تطوير -
اقتراح الرسوم -
اقتراح  القواعد -
اقتراح القواعد -

 

 

 

 
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سبتها وقيودها وإيداع

يــادين ا العمــل في م

 في غير المواعيد المذك

. 

 الدخول لامتحان ت



محاس وأصول مسك 

ات الوطنيــة وســوق

  الخاصة.

هائء الدراسة وانتها

ام الدراسي المعتمد.

ف التسجيل، وقواعد

فيتها والصرف منها

ط ذلــك بالاحتياجــا
  ا المجال.

طة القبول وشروطها
 يات المتعلقة đا.

لضرورة أن يقرر بدء

 
  ن.

 التي تليها وفق النظا

يذية، وقواعد وقفف

وعقد نفقاēا وتصفي

 المرحليــة للقبــول وربــط
في هذ تطور العالمي

. 
عليم العالي وفق خط
الملاحظات والتوصي
لمجلس الجامعة عند ال

  كلية.
ي مجالس الجامعات.
من التقدم للامتحان

  ة.
 إلى السنة الدراسية

 رجة على الأقل.
 صدور اللائحة التنف

 الجامعة وإصدارها

 رسة المهنة.

 والمعاهــد والسياســة
المعمول به لمواكبة الت
ن جامعة إلى أخرى
ذين تم قبولهم في التع
وتقويمها وبيان كافة
لمعتمد في الكلية، ولمج
الدراسة المتبع في الك
ختلفة بعد أخذ رأي
لغش في الامتحان م
مجلس الجامعة المعنية
سجل فيها الطالب

) درج٦٠ح الطالب (
لاب المسجلين قبل

: 
صة بممارسة المهنة في

 نة).
ة لتطبيق أحكام مما

 
 لعمل المهني.

 الآتية:ى المهام 

لاب في الجامعــات
طوراً وفعالية للقبول ا
 كلية إلى أخرى ومن
ام المتخرجين من الذ
الجامعات والمعاهد و
ق النظام الدراسي المع
وانتهائها وفق نظام 
حانات المقررات المخ
ي يحاول الغش أو ا
زة بناء على اقتراح مج
ن السنة الدراسية المس
كون فيها درجة نجاح
 لمعالجة أوضاع الطلا

الآتيةتتولى المهام 
 إعداد الموازنة الخاص
لخاص بممارسة المهن
ات التنفيذية اللازمة
 المالي للعمل المهني.
 استثمار عائدات الع

وتتولىلاب وقبولهم 

ئ العامــة لقبــول الطــلا
ديدة تكون أكثر تط
 انتقال الطلاب من
 وسياسات استخدا
ياسة القبول داخل 

ها وفقئدراسة وانتها
د بدء الامتحانات و
د المتعلقة بنتائج امتح
حرمان الطالب الذي
 شهادة درجة الإجا
من ام الناظمة للنقل

ت التطبيقية التي تك
ام الانتقالية اللازمة

العمل المهني وت نة
اقتراح قواعد -

النظام المالي ا
اقتراح التعليما -
اقتراح النظام -
اقتراح تطوير -

لجنة  شؤون الطلا

اقــتراح المبــادئ -
سياسات جد

اقتراح قواعد -
اقتراح برامج  -
تتبع آثار سي  -
تحديد بدء الد -
تحديد مواعيد -
وضع القواعد -
وضع قواعد ح -
تحديد نموذج -
وضع الأحكا -
تحديد الكليات -
وضع الأحكا -

 

 لجنة

 



íè…ç‰< <

 

‰<»<êÖ^ÃÖ]<Ü

 ة لذلك.

Üé×ÃjÖ]<ØéÖ

١٢

والمعايير المعتمدة س

Ĕ .ا 

 ية.لثانو 



سسات وبيان الأسس

هم وبيان الرأي بشأ

ت التعليمية ما بعد ا

 عد.

 التعليمية لتلك المؤس
. 

 انوية.

لهيئة التعليمية وترفيعه
معات الحكومية.

. 
الخاص بالمؤسسات 

والتعليم عن بعد تروني

ركة والنجاح فيها.

 سسة.

نوية واقتراح الخريطة
ارج مقرها الرئيسي.
 ما بعد الشهادة الثا

 ه. 
العلميين وأعضاء اله
يئة التعليمية في الجام
لمرخص من أجلها .

٣٦/٢٠٠١عي رقم
 سسة .

 لامتحانية.

 ت المعتمدة.

 معات.
والإلكتردي والمفتوح 

وقيتها وشروط المشا

د الأعداد لكل مؤس

 ية:
 لما بعد الدراسة الثا
 التعليمية الخاصة خا
ت التعليمية الخاصة

 انوية.لشهادة الث
وشروط منحه وإلغائه
لها لتعيين الإداريين 

ة مع أعضاء الهيلخاص
خالفتها الأهداف الم
كام المرسوم التشريعي
د الأعداد لكل مؤس

لان نتائج الطالب ا
م في نظام الساعات

 لجامعة.
الجاملاب الجدد في

وازي في التعليم العاد
 ت وشروطها.

لإنتاجية وبرامجها وتو
 لانتقال.

ول للطلاب وتحديد

الآتيةوتتولى المهام 
ت التعليمية الخاصة
 فروع للمؤسسات

 لإحداث المؤسسات
مية الخاصة ما بعد ا
لمؤسسة المرخصة و
ة المؤسسة المرخص له
سسات التعليمية الخ
 التعليمية الخاصة لمخ
ية اللازمة لتنفيذ أحك
ول للطلاب وتحديد

 لانتقال .

معالجة الخطأ في إعلا
حساب المعدل العام
ق المطلوبة للقيد في ا
القبول وشروطه للطلا
المفاضلة العامة والموا
القبول في المفاضلات
 إقامة المعسكرات الإ

والاد المتعلقة بالقيد
د الخاصة بنظام القبو

التعليمية الخاصة و
ة الوطنية للمؤسسات
ت المتعلقة بإحداث
 الأولية أو عدمها 
ص المؤسسات التعليم
 الاعتماد العلمي لل
عد التي تضعها إدارة
 وشروط تعاقد المؤس
 ترخيص المؤسسات
ح التعليمات التنفيذية
د الخاصة بنظام القبو
د المتعلقة بالقيد والا

وضع قواعد م -
وضع طريقة ح -
تحديد الوثائق -
وضع قواعد ا -
وضع قواعد ا -
وضع معايير -
تحديد أسس -
اقتراح القواعد -
اقتراح القواعد -

 

المؤسسات الجنة 
دراسة الحاجة -
دراسة الطلبات -
اقتراح الموافقة -
اقتراح ترخيص -
اقتراح  قواعد -
دراسة القواع  -
اقتراح قواعد  -
اقتراح إلغاء  -
دراسة واقتراح -
اقتراح القواعد -
اقتراح القواعد -
 

 

 
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علــيم والاختصاصت الت



ت التنميــة وحاجــات
  .عليم العالي

مــتى تحقيقهــا لمتطلبــات

هد التابعة للوزارة .

 تعلقة đا .

هد التابعة لوزارة التع
عليم العــالي وبيــان مـ

 التعليم العالي والمعا
  ت المتعلقة đا.

  ية.
لجامعية والأنظمة المت

  .ية

 التعليم العالي والمعاه
ســنوية والمتعلقــة بــالتع

امعات ومؤسساتج
ات  ورفع الاقتراحات
امة في المدن الجامعي
لجامعية والمنشآت الج

السورية والأجنبي صة
  تستدعي ذلك.

 ى الوطني .

 
امعات ومؤسسات

لخطــط الخمســية والس
 تحديث .

اء الموارد الذاتية للج
آت الملحقة بالجامعا
رسوم المستوفاة للإقا
ا لاستفادة من المدن

 الآتية:م 
ات الحكومية والخاص
والاختصاصات التي

فحص على المستوى

 الآتية:لى المهام 
ع الموازنة العادية الجا
ة الاســتثمارية وفــق ا

ة لخطط التطوير والتح
 التي تؤدي إلى إغنا
مة الداخلية للمنشآ
 الرسوم الجامعية والر
 وتحديث وتفعيل الا

وتتولى المها جودة
 الاعتمادية للجامعا
ج الفحص الوطني و

بالفقة ج الزمنية المتعل

 
 

وتتولالموازنة لجنة 
دراسة مشروع -
دراســة الموازنــة -

المادية اللازمة
دراسة السبل -
دراسة  الأنظم -
تحديد مقدار -
دراسة تطوير -

لجنة الاعتماد والج
اقتراح  قواعد -
اقتراح برنامج  -
إعداد البرامج  -

 

 

 
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رئيساً للمجلس
 نائباً للرئيس

 اعضاء 
 اعضاء
 عضواً 
 عضواً 
 عضواً 
 اعضاء
 عضواً 
 عضواً 
 اعضاء

 عضواً ومقرراً 



               
              

٢.  

                    
                    

٠٠٦ لعام ٦ رقم ت

٢٠١٣. 

                   
                   

  .س
الجامعات تنظيم ون

٣/ عام ٤٧رقم / ي

                    
                    

المجلس لإشراف خاضعة
قانو لأحكام لخاضعة

  .التنفيذي
  .السياحة راعة،

 :ومهامه

المرسوم التشريعيجب

  ن السادة :
                   
ص .               

خ تقانية معاهد هاي
الخ الجامعات من معة
  .الدولي عاون
  .التنفيذي لمكتب
المكتب يسميه ورية

الزر التجارة، صناعة،
 

  .الأقل على
  .سنتين لمدة

و للتعليم التقانيى 

بموجب للتعليم التقاني

من للتعليم التقاني  
لعالي.             

لتعليم العالي المختص
لدي التي الوزارات عن

جام كل من جامعة
والتع التخطيط هيئة
الم يسميه المعلمين ة
سو لطلبة الوطني تحاد
الص غرف اتحاد من 
.للحرفيين العام تحاد
مدير بمرتبة العمل رة
لم المجلس رئيس ماهي
.  

لىالمجلس الأع 
  

للث المجلس الأعلى

المجلس الأعلى  
وزير التعليم ا -
معاون وزير ال -
ع وزير معاون -
ج رئيس نائب -
رئيس معاون -
نقابة عن ممثل -
الاتح عن ممثل -
كل عن ممثل -
الاتح عن ممثل -
وزارة عن ممثل -
هيسمي خبيرين -
 المجلس أمين -

 

 
٢ -

أُحد
  

يتألف
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ربـط يكفـل بمـا فيـذها
  .العمل

  .السورية 
أداءهـم وتقـويم فيهـا

الخط مـع والمنـاهج ط

والقيــام المنتجــات ع
في والطــلاب عــاملين
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تنف علـى والإشــراف 
سوق احتياجات ة
العربية وريةالجمه في
العلميـين للعـاملين 

  .يلوالتأه
الخطـط هـذه نسـجام

تصــنيع تشــمل الــتي ة
الع واســتخدام ختلفــة



لـدوليا والتعـاون ط
وتلبية والخاص شترك

 والثقافية لاقتصادية
التربـوي يـلوالتأه ني

و والتدريب والبحث
ا وتحقيقلدرسية لها

والتربويــة التعليميــة ة
المخ النشــاطات وجــه
  .المجلس رئيس
  .لغائه

التخطـيط هيئـة مـع ون
والمش العام للقطاع ية

والا الاجتماعية لات
والتقـا العلمـي سـتوى

و والتخصصات مية
ال والخطط الداخلية

العمليــة مــع يتعــارض
أو عــن الخــدمات ور
من بقرار الانظمة 
وإل منحه وشروط ية

  .ها

بالتعــاو للدولـة لعامـة
والاجتماعي قتصادية

المشكلا معالجة نحو ا
المس لتطـوير - قانيـة

العلم والدرجات عليم
اللوائح وإقرار لعامة

ي لا وبمــا فيهــا تاجيــة
أجــو وتقاضــي بيعهــا
هذه وتصدر لنافذة
التقاني والمعاهد بيقية

ومواعيده التدريبية ج

ال التعليميـة لسياسـة
الاق الخطط لتنفيذ مة

يههاوتوج التطبيقية
التق والمعاهـد تطبيقيـة

  .تقانية
التع ومستوى تكامل
ا الجهات في لتقانية

الإنت الأعمــال تحــدد
وطريقــة المنتجــات 

ا والأنظمة القوانين
التطب للكليات علمي
  .تقانية
  .ختلفة
والبرامج -الصيفي ب

  

  :تية

ا إطـار في مؤسســاته
اللازم العاملة القوى
الكليات في تطبيقية
الت الكليـات- لتقـاني

الت والمعاهد لتطبيقية
الت حيث من لتقانية
ال دهالمعا في خاصة

 الــتي الأنظمــة إقــرار
أســعار وتحديــد عامــة
مع يتعارض لا بما ك

الع الاعتماد وقواعد
الت والمعاهد التطبيقية

المخ درجاته في قاني
التدريب- الإنتاجية
  .وايفادهم

 : للتعليم التقاني  

الآتبالمهام  ويضطلع

وم التقـاني بـالتعليم ة
ا يوفر وبشكل تنمية

الت العلمية للبحوث
ال التعلـيم لمؤسسـات

  .ته
ال الكليات في طلاب

ا والعاهد التطبيقية
الداخلية الانظمة في

وإ التقانيــة للمعاهــد
الع والخــدمات برات
وذلك ومكافأēم هم

و الأداء وتقويم لجودة
ا الكليات من لكل
التق التعليم بمسائل ق
المعسكرات ومدة ي
و المعيدين لانتقاء ط

المجلس الأعلى م 

 بالوزير المجلس رتبط

الخاصـة السياسـة سـم
التن بخطط يهاف تعليم
العامة السياسة ضع
لم العامـة الخطـط ضع
ومتابعت التنفيذ سائل
الطلا قبول قواعد ضع

الكليات بين تنسيق
في موحدة أسس ضع
  .دولة
الماليــة الأنظمــة ـرار

الخــبر وتقــديم لإصــلاح
أجوره وتحديد تقانية
الج لضمان نظام ضع
الموازنة مشروع تراح
يتعلق فيما الرأي داء
الدراسي التقويم تحديد
والشروط القواعد ضع

 

مهام

يرت

رس - ١
الت

وض - ٢
وض - ٣

وس
وض - ٤
الت - ٥
وض - ٦

للد
ــ - ٧ إق

الإ
الت

وض - ٨
اقتر - ٩

إبد -١٠
تحد -١١
وض -١٢
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تــد الــتي الموضــوعات
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١٦

لبحــث العلميــة هــن



المه نقابــات أعضــاء
  .المعاهد أو ت

ومــن والمتخصصــين

.  

بالكليات مرتبطة صة
 والمعاهــد الكليــات

  .هد

  .هم
مزدوج تعليم - ائي

متخصص تدريب كز
في التعليميــة الهيئــة

والمعا الكليات في ية
 .المحافظات

وترفيعه التعليمية يئة
مسا تعليم -نظامي

  .التطبيقية لية
ومراك التطبيقية ليات
أعضــاء ومــن عضــائه
التعليمية العملية سير
في التقاني التعليم س

الهي أعضاء لتعيين ط
تعليم وأنماطه تقاني
  .التطبيقية ت
الكل تمنحها التي مية
الكل في والأقسام نية
أع بــين مــن مؤقتــة و

س حسن ضمان من
مجالس من إليه يرفع 

والشروط القواعد ضع
الت التعليم أنواع تحديد
الكليات إحداث تراح
العلم الدرجات تحديد

التقاني المعاهد حداث
أو دائمــة لجــان أليف

للتأكد أو ختصاصه
ما كل في والبت ظر

 

وض -١٣
تحد -١٤
اقتر -١٥
تحد -١٦
إح -١٧
تــأ -١٨

اخ
النظ -١٩
  
 


